
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  臨時総会・お祝い例会 

 

本日のプログラム 

点 鐘 

   会長挨拶  

   出席・スマイル報告    

   委員会報告 

   幹事報告 

 

   入会式  新会員 黒川公男君 

     新会員紹介  副会長 関谷泰久君 

     ロータリーバッジ授与 

     新会員挨拶 

臨時総会 

  開会の言葉 

「苗栗扶輪社姉妹提携継続について」 

    

お祝い例会 

    7月のお誕生日 

    点 鐘 

 

新会員ご紹介 

        氏名 黒川公男 

        生年月日 昭和 34年 1月 9日 

        東濃鉄道株式会社代表取締役 

        多治見市栄町 1－38 

        血液型 O型 

7月のお祝い 

お誕生日 

  23日  柘植途始江君 

  6日  伊藤正子様（義弘君夫人） 

着信書類 

・夏期休暇のお知らせ 

 ガバナー事務所 エレクト事務所 地区事務所 

 ８月 13日（水）～8月 15日（金） 

・多治見 RACより第 40期活動計画書拝受 

・8月のロータリーレイト 1ドル 102円 

・ジュニアオーケストラより多治見後援会会員更

新の御礼 

・瑞浪 RCより例会訪問事業についてのお願い 

  多治見西 RCへの訪問 10月 9日 

 
  国際ロータリー第 2630地区東濃グループ 

多治見西ロータリークラブ 

2014～2015年度 第 49期会長テーマ 

    「楽しもうロータリーを」 

 
 

例会日 毎週木曜日 

例会場 産業文化センター 

事務局 多治見市新町 1-23-4F 

TEL  0572-25-5100 

FAX  0572-25-5101 

Email  n-rc@joy.ocn.ne.jp 

HP  http://tajiminishi.jimdo.com/ 

会長 山田正史 

幹事 篠田博文 
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先週の記録 

●出席報告 

会員数 37名 免除者 5名 出席義務者 32名 

出席者 欠席者 出席率 

31名 3名 91.17％ 

メーキャップカード提出者 

大澤大二 アクト小委員会（7月 20日） 

●スマイル報告 

   投函者 26名  金額 37,000円 

ガバナーを輩出されております実力クラブへの

訪問を楽しみにしています。本日は多治見 RC よ

り 2名帯同しておりますがよろしくお願いします。 

                 伊藤良一 

伊藤 AG ようこそ。東濃グループをよろしくお願

いします。            石垣智康 

良一さん、ごきげんよう。     佐藤八郎 

伊藤良一ガバナー補佐ご苦労様です。 

松本昇 佐藤正 松浦毅 大岩順子  

ガバナー補佐訪問よろしく。服部さん退院おめで

とう。              山田正史 

ガバナー補佐をおむかえして。飯田利夫 谷口津富 

FMピピで録音してきました。8月 9月に計 6回放

送されます。            加藤健治 

 

ワンポイント・ロータリーNO.4 

第 1章ロータリークラブ（P.3） 

「活気あるクラブとなるためのベストプラクティス」

の中に、各クラブは活気あるクラブとなるための 

 独自の CLPを作るべきである。元、現、次期役員

はクラブの長所やベストプラクティスを取り入れ

た独自の CLPを作るべきである。 

CLPで要請される 11の項目は下記のとおりです。 

①クラブに活気をもたらすための長期計画を立

てる。②長期目標を支える年次目標を立てる。

③情報を伝えるためのクラブ協議議会を開く④

効果的にコミュニケーションを取る。⑤5 月末

までに次年度のクラブ役員を報告する。⑥後継

者の準備、リーダーの育成を通して長期的な安

定を図る。⑦細則を修正する。⑧親睦行事で友

情を育む。⑨全会員がクラブプロジェクトに参

加する。⑩定期的に一貫した研修を提供する。

⑪クラブのニーズに基づく委員会を設置する。 

CLPは建前としては要請事項ですが、DLPが今回義務

となり、その中に CLPの推進計画が入っていること

とクラブでの導入が当然のこととして記述されてい

ます。細則も CLPの考え方に則らざるを得ません。 

伊藤良一ガバナー補佐訪問 

多治見西 RCは古庄、石垣ガバナ 

ーを輩出された実力のあるク 

ラブです。本日は楽しみにして 

います。AGとして石垣ガバナー 

のもと東濃 9グループをまとめ 

ていくという役目、RI会長と石 

垣ガバナーのお考えを皆さん

にお伝えする役目があります。RI会長ゲイリーCK.

ホアン氏は孔子の教えを指針にしています。「ま

ずは自分の行いを正しく、次に家族を整え、次に

国家を治めてこそ天下が平和になる」ロータリー

の奉仕を人々と分かち合い、クラブをより強力な

ものとし、地域社会でロータリーの存在を高める

ことで「ロータリーに輝きを」もたらして頂ける

ようお願いします。次に石垣ガバナーのテーマに

共鳴します。「耳を傾ける」相手の言わんとする

ことをよく聞き、それから次に何をするか考え実

行する。ロータリーも、現状に満足することなく

ホップ・ステップ・ジャンプという手法を使って

活動してほしいと思います。よいことをするには

それなりの勇気がいります。今の現状から一歩前

進するために踏み出して下さい。AGとして私は皆

さんの考えを聞き、耳を傾けて、出来るだけ上の

方にお伝えしていきますのでよろしくお願いし

ます。最後に私なりの考えをお話しします。ロー

タリーは武士道と一緒ではないでしょうか？思

いやりを持ち誠実な行動力を持つ武士は子供の

ころからそれを学び日本の道徳の根底をなして

きました。武士は刀をさしていますが、ロータリ

ーにとって刀はバッジであると思います。えりを

正さなければいけません。職業を通して社会に貢

献することがロータリーの大原則です。それを統

括して事業を行われるよう期待します。(抜粋) 

 

 

 

 

 

 

クラブアッセンブリー 4F特別会議室 

今後の予定 

8月 7日  定例理事会 11：15 3F特別会議室 

       卓 話 会員増強担当 

      株式会社ワラケン 青山隆司様  

8月 14日 夏期休暇のため休会 

8月 21日 お祝い例会 オースタット国際ホテル 


