
 

 

 

 

 

 

 

平和     茶碗の図 

   人間国宝  荒川豊蔵氏筆 

多冶見西 RC 創立 10 周年記念誌より 

    右写真 平成２３年多治見駅前                            

 

 

 

 

 

 

 

 

本日のプログラム      

点 鐘         

 

ロータリーソング     我等の生業 

             四つのテスト 

会長挨拶 

出席・スマイル報告 

委員会報告 

幹事報告   

第 46 期上半期決算報告   

          会計 古田光國君  

第 47 期委員会構成発表   

会長エレクト 各務和宏君 

点 鐘 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

着信書類 

ガバナー事務所より 

・ロータリーバンド発表会の参加者募集

のお願い 

・クラブカード担当責任者推薦のお願い 

他クラブ例会変更のお知らせ 

・ 土岐 RC → 1 月 24 日（火） 

      移動例会のため 点鐘 12:30  

      「ピッツェリア・キャビン」 

・ 土岐中央 RC → 1 月 26 日（木） 

          特別休会 

先週の記録 

◆ 出席報告 

      出席免除者 5 名内出席者 2 名 

 出席者  欠席者 出席率 

  31 人   4 人  88.57％ 

         ※12 月出席率 82.51％ 

◆ スマイル報告 

投函者 28 名  金額 44,700 円  

 

 
例会日 毎週木曜日 

事務局 多治見市新町 1-23   

産業文化センター４F 

TEL 0572-25-5100 FAX 0572-25-5101 

E-mail：n-rc@joy.ocn.ne.jp 

HP     http://tajiminishi.jimdo.com/ 

会長 佐藤 正  幹事 古田徳夫 

会報 佐藤八郎  堀 義紀 
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第４６期会長テーマ 

「つなげよう奉仕の心」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 2630 地区 

第 ２２１９ 例  会  ２０１２ 年  １月 １９ 日 （木） 

今後の予定 

1 月 26 日  卓 話  鈴木康俊様 

    「オリンパス問題とサラリーマン」 

2 月 2 日 定例理事会 4F 図書室 11:30 

      卓 話 多治見警察署長 

             千藤彰将様 



ニコニコ BOX カードより 

               

・ 元旦や 冥土の旅の 一里塚 

     嬉しくも有り 嬉しくも無し 

 とか言いますが、とうとう一里塚を 

 八十七個も越えました。 

一里塚に因み語呂合わせで少々投函いたし

ました。天の風に乗るまでよろしく。 

 あっ、それから年賀状を有難うございました。 

 会員同志の年賀状は止めましょう、との言葉

を頂きましたのでご無礼しました。各務成喜 

・瑞兆のシンボルとして広く知られている辰歳 

 よい年でありますように。    谷口津富 

・昨日のコンペ楽しい一日でした。 嶋内龍男 

・今年もよろしくお願い致します。 稲垣 昇 

・新年おめでとうございます。   伊藤正雄 

山口 寛 山下智久 佐藤 正 大岩順子 

・本年もよろしくお願いします。   

松浦 毅  飯田利夫 

理事会報告 

・親睦家族忘年例会収支報告      承認 

・上半期決算報告           承認 

・協賛金について 

財）比国育英会バギオ基金寄付のお願い  

保留 

志多ら養楽福祉会応援コンサート後援 

          （名前使用）会長一任 

・ロータリー財団税制上の優遇措置について 

              会長より説明 

第４７期第１回理事会報告 

・47 期委員会構成について      承認 

・ クラブアッセンブリーについて 

     3 月 8 日（木）午後 6 時「松正」 

        後日お知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

クラブ・リーダー・シップ・プラン 

       （Club Leadership  Plan） 

地区リーダーシップ・プランの延長計画である

クラブ・リーダーシップ・プランは、奉仕の第

二世紀においてロータリーが安定、成長、成功

を遂げるために極めて重要です。 

同プランは、ロータリーの綱領を追求するにあ

たっての手続き標準化と諸活動の方向付けを

行うための管理的枠組みをクラブに与えるも

のです。CLP の目的は、効果的なクラブの管理

の枠組みを提供することにより、ロータリーク

ラブの充実化を図ることである。 

CLP は、継続性や情報伝達、ロータリアンの関

与を確実にするための標準手続きを策定する

ようロータリークラブに促すことから始まり

ます。このプランには、「効果なロータリーク

ラブとなるための活動計画の指標」を用いての

方策計画及び目標設定が含まれています。 

簡易な委員会構成はクラブの中心的な業務に

主眼をおいていますが、クラブの奉仕目標や親

睦に取り組むために拡張することが出来ます。 

     （ロータリー情報マニュアルより） 

一月のお誕生日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         新年互例会 

    １月はロータリー理解推進月間 

会員にロータリーについて知識と理解を一層深

めてもらい、同時にロータリアン以外の、一般市

民にもロータリーのことをよく知ってもらうた

めのプログラムを実施する月間です 


